
Vacature: Beleidsadviseur Passende zorg & Passende bekostiging 
 
Wil jij écht iets betekenen voor de toekomst van de zorg? Ben jij strategisch sterk, inhoudelijk 
scherp en krijg je energie van samenwerken aan betere zorg én toekomstbestendige 
financiering? Dan hebben wij een unieke uitdaging voor jou bij ZKN! 
 
Wat ga je doen? 
Passende zorg draait om het leveren van zorg die waarde toevoegt voor de patiënt, en alleen 
wordt ingezet als het echt nodig is. Jij bent hét aanspreekpunt voor leden en stakeholders op dit 
gebied. Je volgt landelijke ontwikkelingen rondom passende zorg, zoals samen beslissen, gepast 
gebruik, zorgevaluatie en uitkomstgerichte zorg. Je vertaalt deze ontwikkelingen naar praktisch 
beleid en concrete adviezen voor zelfstandige klinieken. Je vertegenwoordigt ZKN in relevante 
overleggen met onder andere VWS, NZa, zorgverzekeraars en andere brancheorganisaties. 
 
Naast je focus op Passende zorg, krijg je in deze rol ook een belangrijke verantwoordelijkheid op 
het gebied van Passende bekostiging. Je slaat de brug tussen inhoud en financiering door 
kansen en knelpunten in de bekostiging van passende zorg te signaleren, innovatieve 
bekostigingsmodellen te verkennen en ZKN te vertegenwoordigen aan landelijke tafels. Je werkt 
hierbij nauw samen met collega’s van zowel Kwaliteit als Bekostiging en draagt bij aan de 
positionering van ZKN als gesprekspartner op beide thema’s. 
 
Jouw verantwoordelijkheden op een rij: 

• Je bent hét aanspreekpunt voor leden en stakeholders op het gebied van Passende zorg 
én Passende bekostiging. 

• Je volgt ontwikkelingen in wet- en regelgeving en vertaalt deze naar praktisch beleid en 
adviezen. 

• Je vertegenwoordigt ZKN in relevante overleggen en denkt strategisch mee over de 
toekomst van passende zorg en bekostiging. 

• Je draagt actief bij aan de implementatie van passende zorg en passende bekostiging bij 
klinieken. 

• Je signaleert en analyseert ontwikkelingen in de bekostiging en vertaalt deze naar beleid 
en adviezen. 

• Je communiceert helder via onze portal, nieuwsbrief en website. 
• Je bouwt en onderhoudt een sterk netwerk met leden, collega’s en externe stakeholders. 
• Je neemt deel aan landelijke en regionale werkgroepen (o.a. IZA, AZWA, Transparantie, 

IGJ). 
 
Wat breng jij mee? 

• Ervaring met beleidsontwikkeling in de zorg,  
• Kennis van het zorgstelsel, kwaliteitsbeleid, bekostiging en beleidsprocessen is een pre. 
• Sterke communicatieve vaardigheden en een verbindende stijl. 
• Een frisse blik, analytisch vermogen én een gezonde dosis humor – want beleid kan ook 

écht leuk zijn. 
• Je bent een echte teamspeler die graag samenwerkt aan inhoud en impact. 
• WO-opleiding (bijv. gezondheidswetenschappen, beleid & management in de zorg, 

economie). 
• Minimaal 3 jaar relevante werkervaring. 

 
 
Wat bieden wij jou? 

• Een afwisselende en maatschappelijk relevante functie (28-32 uur per week). 
• Een enthousiast en betrokken team. 



• Standplaats Zoetermeer en de mogelijkheid om hybride te werken. 
• Veel ruimte voor eigen initiatief en inhoudelijke verdieping. 
• Marktconform salaris en goede secundaire arbeidsvoorwaarden. 

 
Het team 
Je komt terecht in een enthousiast, betrokken en multidisciplinair team dat zich elke dag inzet 
voor de belangen van zelfstandige klinieken in Nederland. Binnen ZKN werken we samen in een 
open en informele sfeer, waar ruimte is voor eigen initiatief, humor en persoonlijke ontwikkeling. 
We delen kennis, inspireren elkaar en werken samen aan innovatieve oplossingen voor actuele 
vraagstukken in de zorg. Samen maken we impact – voor onze leden én voor de toekomst van de 
medisch-specialistische zorg. 
 
Zelfstandige Klinieken Nederland (ZKN) is de branchevereniging van en voor zelfstandige 
klinieken in Nederland. Wij zetten ons in voor toekomstbestendige, toegankelijke en kwalitatief 
hoogwaardige medisch-specialistische zorg. ZKN behartigt de belangen van 113 leden op meer 
dan 440 locaties, stimuleert innovatie en samenwerking, en werkt aan beleid dat het verschil 
maakt voor patiënt én professional. 
 
 
Klinkt goed? 
Stuur je motivatie en cv uiterlijk 31 oktober 2025 naar Monique Broekmeulen: info@zkn.nl o.v.v. 
“Vacature Beleidsadviseur Passende zorg & Passende bekostiging”. 
 
Heb je inhoudelijke vragen over de vacature? Bel dan met Wouter Harmsen, manager kwaliteit & 
veiligheid 06-31787448. 
 
We kijken uit naar je reactie. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
  

mailto:info@zkn.nl


 

LinkedIn 

ZKN zoekt een Beleidsadviseur Passende zorg & Passende bekostiging! 

Ben jij een strategische denker met hart voor de zorg én een echte teamspeler? Wil jij bijdragen aan 

zinnige, toekomstbestendige medisch-specialistische zorg – en écht impact maken? 

Bij ZKN werk je aan beleid dat ertoe doet. Je vertegenwoordigt zelfstandige klinieken in het 

zorglandschap, bouwt aan sterke netwerken en helpt passende zorg concreet vorm te geven. Denk 

aan zorgevaluatie, gepast gebruik en samen beslissen. 

👩‍⚕️ Wat bieden we jou? ✔️ Een inhoudelijk uitdagende functie (32 uur p/w) 
✔️ hybride werken 
✔️ Veel ruimte voor initiatief 
✔️ Een enthousiast en betrokken team 

📩 Interesse? Bekijk de vacature en reageer via [link naar vacature]. 

☕ Wie weet drinken we binnenkort samen een kop koffie (of thee – we zijn de moeilijkste niet 😉). 

#vacature #passendezorg #beleidsadviseur #zorgbeleid #ZKN #kwaliteitindezorg #werkenindezorg 

#teamspeler 

 


