Onepager Cao ZKN S

Wat maakt jouw werk in een zelfstandige focuskliniek uniek?
Ruimte voor persoonlijke groei met aandacht voor de patiént

0/97 Focuszorg op één specialisme
@ Ruimte voor verdieping op jouw vakgebied

Persoonlijke aandacht voor de patiént
Hoge patiénttevredenheid met korte wachttijden

Oa°, Slim georganiseerde zorg
Cé8: Efficiente processen, minder bureaucratie

Wendbaar en slagvaardig
Kleine teams met ruimte voor eigen initiatief

Jouw arbeidsvoorwaarden \ [Werktijden en verlof

Duidelijk en eerlijk Grip op je werk en je privéleven
 Salaris & beloning marktconform « Roosters & werktijden tijdig bekend
o FWG-salarissysteem » Toeslagen bij onregelmatig werk
» 8,33% vakantiegeld & 8,33% eindejaars- « Vakantie & Persoonlijk Levensfase Budget
uitkering (PLB)
« Jaarlijkse groei bij goed functioneren « Verlofregelingen (zorg, ouderschap,
calamiteiten)

« Reiskostenvergoeding ) \ j

& -

N Ontwikkeling Zekerheid en ondersteuning 0
Blijven leren en gezond blijven werken Goed geregeld, nu én later
e Opleidingen & bijscholing » Persoonlijk levensfasebudget &

vitaliteitsregeling
« Individueel ontwikkelbudget (DI-budget)

o Ziekte & re-integratie
« Jaarlijks jouw individuele ‘goede gesprek’

over groei en werk-privébalans » Pensioen via Pensioenfonds Zorg en
Welzijn (PFZW)

Benieuwd naar de volledige Cao ZKN? Ga naar zkn.nl/cao.
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