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Veelgestelde vragen vaccineren voor niet ZKN-leden Z k n

ZELFSTANDIGE
KLINIEKEN NEDERLAND

1. Ik wil meer algemene informatie over het vaccinatie beleid. Waar kan ik dat vinden?
Veel antwoorden op vragen over corona vaccinatie staan uitgelegd op de site van de

Rijksoverheid.

2. ZKN uitvraag aantallen vaccins: Wat zijn de consequenties als ik geen aantallen
medewerkers aanlever?
Dan wordt er op dit moment geen reservering van het vaccin gedaan voor de medewerkers
van uw kliniek.

3. ZKN uitvraag aantallen vaccins: Ik twijfel of er medewerkers zijn die al bij een andere
werkgever worden gevaccineerd. Moet ik die meetellen in de aantallen medewerkers?
Ja, die mag u meetellen. Het is mogelijk dat in uw kliniek personen werkzaam zijn die reeds
gevaccineerd zijn of eerder gevaccineerd zullen worden (bijvoorbeeld vanwege een medische
indicatie). Hier hoeft u in de telling geen rekening mee te houden.

4. ZKN uitvraag aantallen vaccins: Moeten we een medewerker die reeds corona heeft
doorgemaakt ook meetellen?
Ja. Deze moet ook meegeteld worden. Ook mensen die corona hebben doorgemaakt worden
gevaccineerd.

5. Hoe gaan jullie om met persoonsgegevens en de registratie van de vaccinatie?
Graag verwijzen wij u door naar de website van de Rijksoverheid.

6. Waar gaat de vaccinatie voor medewerkers van klinieken plaatsvinden?
Dat is op dit moment nog niet bekend. U hoort van ons zodra wij meer informatie hebben.

7. Wanneer staat de vaccinatie van medewerkers (met direct patiént contact) van klinieken
op de planning?
We zijn afhankelijk van de verstrekking van het vaccin. Indicatie is begin april 2021.

8. Wij willen graag registreren welke medewerkers gevaccineerd zijn (via BRBA.nl). Wie is
hiervoor verantwoordelijk, de werkgever of ZKN als de vaccinaties overkoepelend worden
uitgevoerd?

Op de locatie waar gevaccineerd wordt vindt ook de registratie plaats in een landelijke
applicatie (BRBA), deze is niet beschikbaar voor derden.

9. Is het een idee om een 'informatiepakket’' voor medewerkers op te stellen. Evt. aangevuld
met webinars waarin een microbioloog antwoord geeft op vragen van medewerkers.
ZKN werkt aan een communicatie toolkit. Voor nu verwijzen wij u graag naar de
communicatietoolkit van de Rijksoverheid.

10. Op welke wijze worden de medewerkers uitgenodigd?


https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-vaccinatie?utm_campaign=vws-corona-vaccin-12-2020&utm_medium=search&utm_source=google&utm_content=ros-search-alg&utm_term=text-multi-device-cpc-performance&utm_campaign=vws-corona-06-2020&utm_medium=search&utm_source=bing&utm_content=ron-search-alg&utm_term=searchad-multi-device-cpc-performance
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-vaccinatie?utm_campaign=vws-corona-vaccin-12-2020&utm_medium=search&utm_source=google&utm_content=ros-search-alg&utm_term=text-multi-device-cpc-performance&utm_campaign=vws-corona-06-2020&utm_medium=search&utm_source=bing&utm_content=ron-search-alg&utm_term=searchad-multi-device-cpc-performance
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-vaccinatie/vraag-en-antwoord/vragen-over-registratie-en-persoonsgegevens-coronavaccinatie#:~:text=Het%20RIVM%20administreert%20uw%20gegevens,%2D%20en%20Monitoringsysteem(CIMS)
https://news.pressmailings.com/hvdm/communicatietoolkit-coronavaccinatie
https://news.pressmailings.com/hvdm/communicatietoolkit-coronavaccinatie
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ZKN zal een format leveren aan de vaccinatie contactpersoon bij de kliniek. De z k n
werkgever (dus u als kliniek) is zelf verantwoordelijk om de medewerkers uit te ZELFSTANDIGE

digen KLINIEKEN NEDERLAND
no .

Op welke wijze kan de medewerker zich aanmelden voor vaccinatie? Krijgt de medewerker
een vaste datum/tijdstip toegewezen of kan hij zelf een afspraak maken?

Hoe dit precies in zijn werk gaat is op dit moment nog niet bekend. Waarschijnlijk kan de
medewerker bellen naar een callcenter waar in overleg met de medewerker een datum en
tijd wordt afgestemd.

Kunnen medewerkers van klinieken helpen met het vaccineren, zo ja wie zorgt voor juiste
bevoegd- en bekwaamheid, is dit vrijwillig of tegen evt. vergoeding?

Hier is op dit moment nog geen antwoord op. Of medewerkers van klinieken ingezet worden
om te helpen bij het vaccineren is afhankelijk van waar de vaccinatie gaat plaatsvinden.

Wat te doen met registratie van uren, vaccinatie op parttime dag of werkdag,
reiskostenvergoeding? Komt er een algemeen advies vanuit ZKN hierover?
Hier wordt op een later moment informatie over verstrekt, is nu nog niet bekend.

Wie worden er gevaccineerd, alleen medewerkers met direct patiéntencontact? Zo ja, wat
is daar de definitie van?

Op dit moment is het landelijk beleid dat als eerste de medewerkers gevaccineerd worden
die direct patiént contact hebben. Denk aan: arts, verpleegkundige/ verpleegkundig
specialist, physician assistent, nurse practitioner, anesthesie medewerker, OK assistent,
(réntgen)laborant, doktersassistent, baliemedewerker, verzorgende, psycholoog,
maatschappelijk werker, optometrist, contactlensspecialist, opticien, apotheker,
apothekersassistent, pedagogisch medewerker, huidtherapeut, gedragstherapeut,
fysiotherapeut, tandtechnicus, ergotherapeut, diétist, gastvrouw.

Overige medewerkers zijn medewerkers zonder direct/fysiek patiéntencontact. Bijvoorbeeld
uw medewerkers bij kwaliteit, administratief personeel (personeel of patiént gerelateerd),
management, telefonistes etc. Zij zullen voor alsnog niet meegenomen worden in de eerste
vaccinatie ronde.

Valt overig personeel onder de reguliere burger vaccinatie?
Dat is op dit moment niet bekend. U hoort van ons zodra hier meer over bekend is.

Wat kan je als werkgever doen als een medewerker niet gevaccineerd wil worden? Denk
aan verklaring tekenen, ziekte voor eigen risico wel/niet?

Het wel of niet vaccineren is een vrije keuze. Hier kunnen door de werkgever geen
consequenties aan verbonden worden.

Moet iemand die gevaccineerd is nog steeds persoonlijke beschermingsmiddelen
gebruiken?
Ja, zolang het RIVM geen ander advies geeft is dat de richtlijn.

Wat zijn de eventuele klachten na vaccinatie?
Het is mogelijk dat er binnen één of twee dagen post-vaccinatie op COVID-19 lijkende
klachten ontstaan zoals vermoeidheid, hoofdpijn en verhoging. Dit kunnen bijwerkingen van
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de vaccinatie zijn. Landelijk is afgesproken dat medewerkers die dergelijke klachten Z k n
krijgen binnen 48 uur na vaccinatie beschermd patiéntgebonden werkzaamheden ZELFSTANDIGE

. . . . e . . KLINIEKEN NEDERLAND
mogen verrichten. Indien klachten niet na 48 uur significant minder worden is het
advies om het standaard testbeleid te volgen (thuis blijven en testen). Voor meer informatie
over vaccineren zie de website van het RIVM.



